Kantor Pusat : Nyarumkop, Kec. Singkawang Timur, SINGKAWANG KALBAR 79251 HP : 0813 52320759
e-mail : cu_bonaventura@hotmail.com

<@ cizoon BONAVENLURA

PENGUMUMAN

Nomor: 1/M.1.a/Pan-PK/Il1/2020

TENTANG
REKRUTMEN KARYAWAN

Koperasi Kredit (Credit Union) Bonaventura membuka kesempatan kepada masyarakat
umum untuk menjadi Karyawan di CU Bonaventura dengan bidang pekerjaan:
1. Diklat & Pemberdayaan : 15 orang

2. Kredit : 10 orang
3. Keuangan (Teller) : 4orang
4. Teknologi Informatika : lorang

A. Persyaratan Umum:
1. Anggota CU Bonaventura atau bersedia menjadi anggota CU Bonaventura.
Berusia minimal 18 tahun dan maksimal 30 tahun pada 31 Maret 2020.
Pendidikan minimal SLTA sederajat.
Sehat jasmani dan rohani.
Berkelakuan baik.
Berpenampilan menarik.
Diutamakan yang belum menikah.
Tidak mempunyai hubungan kekeluargaan semenda dan/atau bukan keluarga
sedarah dengan Pengurus, Pengawas, Karyawan, dan sesama pelamar.
9. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah pelayanan CU Bonaventura.
10. Bersedia mengikuti proses seleksi rekrutmen karyawan.
11. Bersedia mengikuti dan membayar biaya tes psikologi.
12. Bersedia menandatangani Pakta Integritas, setelah dinyatakan lulus On Job Training.
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B. Persyaratan Administrasi:
Menyerahkan surat lamaran kerja yang ditulis tangan.
Menyerahkan formulir pendaftaran yang telah diisi.
Menyerahkan Daftar Riwayat Hidup (Curiculum Vitae).
Menyerahkan fotokopi ljazah terakhir yang telah dilegalisasi cap basah.
Menyerahkan fotokopi KTP dan Kartu Keluarga.
Menyerahkan fotokopi Buku Simpanan dan Pinjaman (bagi yang sudah menjadi
anggota CU Bonuaventura).
Menyerahkan fotokopi surat nikah (bagi yang telah menikah).
Menyerahkan pasfoto berwarna terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 3 (tiga) lembar.
Melampirkan fotokopi sertifikat berbagai kursus dan keterampilan yang dimiliki.
10. Menyerahkan Surat Pernyataan di atas materai 6000 (enam ribu) yang menyatakan:
a. Bersedia menjadi anggota CU Bonaventura (bagi yang belum anggota).
b. Bersedia mengikuti seleksi rekrutmen calon karyawan CU Bonaventura.
c. Bersedia menerima keputusan Panitia Penerimaan Karyawan.
d. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah pelayanan, apabila diterima menjadi
Karyawan CU Bonaventura.
e. Bersedia tidak menikah selama 2 (dua) tahun sejak pengangkatan, apabila
diterima menjadi Karyawan CU Bonaventura (bagi yang belum menikah),
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C. Kualifikasi Pendidikan dan Keterampilan :

1. Diklat & Pemberdayaan

a.
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f.

. Tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan Pengadilan yang telah

Bersedia tidak menerima tunjangan suami atau isteri dan/atau anak selama 2
(dua) tahun sejak pengangkatan, apabila diterima menjadi Karyawan CU
Bonaventura (bagi yang sudah menikah)

Sehat jasmani dan rohani.

memperoleh kekuatan hukum tetap.

Tidak terlibat dalam prostitusi, perjudian, NAPZA, dan bukan alkoholik.

Tidak mempunyai hubungan kekeluargaan semenda dan/atau bukan keluarga
sedarah dengan karyawan, pengurus dan pengawas CU Bonaventura.

Bersedia menandatangani pakta integritas setelah dinyatakan lulus On Job
Training.

Bersedia menyerahkan ijazah asli terakhir setelah dinyatakan lulus On Job
Training.

Pendidikan :

(1) SMA/SMK semua jurusan.

(2) D3 semua jurusan.

(3) S1semua jurusan.

Memiliki kemampuan berkomunikasi yang baik.

Memiliki kemampuan beradaptasi dengan lingkungan baru.

Memiliki kemampuan menyampaikan presentasi.

Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer (minimal word, excel, power
point).

Memiliki kemampuan mengendarai sepeda motor dan memiliki SIM C.

Kredit

d.

c.
d.

e.

Pendidikan :

(1) SMA Jurusan [PA dan IPS.

(2) SMK Jurusan Akuntansi dan Pemasaran.

(3) D3 Akuntansi, Manajemen, Pendidikan Akuntansi.

(4) S1 Akuntansi, Manajemen, Pendidikan Akuntansi dan Hukum

Memiliki kemampuan berkomunikasi yang baik.

Memiliki kemampuan membaca pembukuan dan akuntansi.

Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer (minimal word, excel, power
point).

Memiliki kemampuan mengendarai sepeda motor dan memiliki SIM C.

Keuangan (Teller)
a. Pendidikan:

b.
C.
d.

(1) SMA Jurusan IPA dan IPS.
(2) SMK Jurusan Akuntansi.

(3) D3 Akuntansi, Perpajakan dan Pendidikan Akuntansi.
(4) S1 Akuntansi, Perpajakan dan Pendidikan Akuntansi.
Memiliki ketelitian kerja dan kemampuan dasar matematis.
Memiliki kemampuan membuat pembukuan dan akuntansi.

Memiliki kemampuan berkomunikasi yang baik.




e. Memiliki kemampuan mengoperasikan komputer (minimal word, excel, power
point).
f. Memiliki kemampuan mengendarai sepeda motor dan memiliki SIM C.

4. Teknologi Informatika
a. Pendidikan :
(1) SMK Jurusan Animasi dan Multimedia.
(2) D3 Jurusan Teknik Informatika, Sistem Informatika dan Manajemen
Informatika.
(3) S1 Jurusan Teknik Informatika, Sistem Informatika dan Manajemen
Informatika.
b. Memiliki kemampuan berkomunikasi yang baik.
¢. Memiliki kemampuan mengelola, merancang/membuat dan maintenance sistem
informasi.
d. Memiliki kemampuan mengendarai sepeda motor dan memiliki SIM C.

Format formulir dan surat pernyataan pada huruf B nomor 2, 3 dan 10 dapat di
download di website www.cubonaventura.org atau dapat diambil di kantor Pusat CU
Bonaventura.

Surat Lamaran ditujukan kepada General Manager Koperasi Kredit (Credit Union)
Bonaventura dengan alamat: Kelurahan Nyarumkop RT. 029/RW 013, Kecamatan
Singkawang Timur, Kota Singkawang.

Semua berkas lamaran disusun sesuai dengan urutan Persyaratan Administrasi pada
huruf B, dan dimasukkan ke dalam amplop besar yang pada bagian luar kiri atas ditulis
nama, alamat dan nomor handphone pelamar.

Berkas lamaran diantar sendiri ke Kantor Pusat dan diserahkan ke bagian penerimaan
Lamaran: sdri. Paulina DRPS, S.Psi., sdr. Diran, A.Md. dan sdr. Gabriel , S.E,, setiap hari
kerja selambat-lambatnya pada tanggal 31 Maret 2020, Jam 14.00 WIB. Berkas lamaran
yang sudah diserahkan tidak dapat ditarik/diambil kembali.

Informasi mengenai kelulusan setiap tahapan seleksi akan kami sampaikan melalui
website www.cubonaventura.org atau media sosial facebook CU Bonaventura.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk menjadi perhatian.

Singkawang, 2 Maret 2020
Panitia Penerimaan Karyawan,
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